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IZVJESCE O PROVEDBI ANTIKORUPCIJSKIH MJERA U OSNOVNOJ SKOLI SOKOLOVAC 2022.GODINI

1. Pojedinost su sliedece:

e B : , vjesapnom ky il : LRV e
Jacanje Donodenje i objava ,.etitkog | 1.Donogenje Htickog kodeksa 1.Planira se izrada o Ravnatelj, Skolski odbor, Utiteljsko
institucionalnog i kodeksa“ pskdadenog s vaZecim normama prijedloga dokumenta i 31.03.2023 te| vijeée, Vijece roditelja, tajnica Skole
normativog usvajanje na kolegijalnom  kontinuirana c-mailured@os-sokolavac.skole hr
okvita za horbu Hjelu uskladivanie s
protiv korupcije vazedim
ropisima
Jacanje Integriranje odredaba o 2Izjave o nepostojanu sukoba 2.Potpisane izjave o Kontinuirano| Ravnatelj, danovi ww&mwom odbota
institucionalnog sprjecavanju sukoba interesa u  finteresa za Selnika tijela te ¢lanova nepostojanju sukoba prilikom e-mailured@os-sokolovac.skole.hr
normativaog svoje interne akte i poslovanje upravnog tijela/élana nadzomog interesa Slanova wwo_mwom stupanja
okvita za borbu odbora odbora Osnovne §kole novih élancva
protiv korupcije Sokolovac { ravnateljagkole ili delnika
te objavljene na mreznoj tijela
stranici $kole
Jaéanje Imenovanje povjerenika za etiku 3 Donosenje Odluke o imenovanju [3.0dluka o Imenovanju Kontinuirano, Ravnatelj
institucionalnog i za promoviranje etickog povijernika za etilky povijernika za etiku e-mail:ured@os-sokolovac.skole.hr
normativoog postupanja u medusobnim  #.Donodenje Odluke o imenovanju donesena u prosinac 2016
okvira za botbhu odnosima zaposlenika osobe za zadtita dostojanstva 4. Odhuka o imenovanju
protiv korupcije tadnika osobe za zajtitu
idostojanstva radnika, lipanj
2022




Jacanije Uspostavljunje i/ili jacanje | 4.Izrada izjave o fiskalnoj 4. Tzjava o fiskalnof ontinuirano | Ravnatelj
institucionalnog i sustava financijskog upravljanja odgovornost odoovornosti za 2021, e-mailured{@os-sokolovac.skole hr
normativoog 1 kontrole sukladno vaZedim dinu dostavljena
okvira za To-&ﬂ propisima Jupanu Koprivnicko-
protiv kotupcije iZevadke Zupanije u
eljadi 2022. godine.
5. Sustinska kontrola Izjave o
fiskalnoj odgovornosti m.Uoﬁmﬁ dokaza za .
ontolu lzjave o fiskalnoj . .
. Kontinuirano | Ravnatelj
edgovomnosti za 2021. e-mail:uted{@os-sokolovac.skole.hr
odinu dostavljena u
studenom 2022, godine
a temelju pisanog tradenja
Zupanu Koprivnicko-
iZevacke Zupanije putem
praviog odjela za finacije
b proracn i javau nabavy
Jacanje Uspostavljanje i/ili jadanje ~ [Osnovna §kola Sokolovac nije u
institucionalnog i unutarnje revizije obvezi ustrojitd jedinicu za
normativoog unutarnju feviziju
okvira za botbu
Jatanje Imenovanje povijerljive osobe i 6. Donosertje Odluke o imenovanju | 6.0dluka o imenovanju  frontinuirano| Ravnatelj
institucionalnog i njenog zamijenika ovlaitenih za [poviedjive osobe za provedbu povjerljive osobe za e-mail-ured@os-sokolovac.skole.he

normativnog okvira
za borbu protiv
korupcije

[postupka tnutarnjeg prijavljivanja
nepravilnost

poduzimanje radnji protiv
nepravilnosti i prijevara
(sukladno odredbama Zakona
© zastitl prijavitelja) zamjenice povjerljive osobe za
provedbu postupka unutarnjeg
prijavljivanja nepravilnosti

7.Donosenje Odluke o imenovanju

provedbu postupka
unutarnjeg prijavljivanja
nepravilnosti donesena u
srpanj 2022.9.

7. Odluka o imenovanju
zamjenice povierjive
osobe za provedbu
postupka unuatarnjeg
ptijavljivanja nepravilsnoti
donesena u srpanj 2022.g.

Sindikalni povierenik s ovlastima
radnickog vijeca

Ravnatelj
e-mail:ured{@os-sokolovac.skole.hr
Sindikalni povjerenik s ovlastima
tadnickog vijeda




normativhog okvita
za botbu protiv
korupcije

osobnih podataka

podataka donesena u
svibnju 2018, godine i
objavljena na mre¥noj
stranici Osnovne $kole
Sokolovac: htip:

sokolovac.skole hr

1.7 Jacanje Objava e-mail adresa i 8. Na mreznoj stranici Osnovoe | 8.. Na mreznoj stranici ontinuirano TJ&E.Q_ §kole
institucionzlnog i kontakata imenovanih osoba  |$kole Sokolovac objavljena je adresalOsnovne $kole Sokolovac:
normativnog okvira 04 sluzbenim intemetskim  § kontakt slu¥benika za informiranje;fhtt e-mailured@os-sokolovac.skole hr
za borbu protiv stranicama (povjerenitka za  losobe za zadtita dostojanstva
korupcije ettku, povijetljive osobe i radnika.
njenog zamjenika itd.) ontaki sluzbenika za
informiranje; osobe za
lzadtitu dostojanstva
18 Jacanje Sastavlianje izvje$éa o radu | 9. Izrada Izviedéa o provedbi 9. Izvjeice o provedbi  |Kontinnirano Marijana Razman, osoba za
. institucionalnog i imenovanih osoba (osobe za  [Zakona o ptavu na pristup Zakona o pravu na pristup informiranje
normativnog okvira informiranje, povierenika za informacija za 2021. godinu informacija za 2021.
za borbu protiv etiku, povjerljive osobe) te godinu napravljeno je u e-mailured(@os-sokolovac.skole. ht
korupcije njegova o_u_.m.qm na wEm_uoE.E sijedenju 2022, godine,
internetskim stranicama dostavljeno Poviereniku za
informiranjei objavljeno
Ina mrefnoj stranici
Osnovae §kole Sokolovac:
sekolovac.skole hr/
1.9 Jacanje Imenovanje osobe za zajtitu | 10. Donesena je Odluka o 10.0dluka o imenovanja [Kontinuirano Marijana Razman, osoba za zadtitin
institucionalnog i osobuih podataka (GDPR) imenovanje osobe za zaititu losobe za zadtitu osobnih osobnih podataka

e-mail:ured@os-sokolovac.skole.hr




110 Jaéanje Uvodenje obveze potpisivanja | 11. Potpisane izjave clanova 11.Izjave o nepostojanju

institucionalnog i izjave o povjerjivosti i mptavnih i aikovodnih tijela i sukoba interesa potpisane
normativnog okvira neptistranosti za zaposlenike .Numvomwnﬁ_.w» 0 nepostojanju sukoba .om strane mhmn_oq». Skolskog|
za borbu protiv N»@V&nnm na radnim mjestima  [Interesa i1obava na mre¥noj mﬂmﬁwﬂoﬂwoﬂm 1 quumﬂn@.hwm te .
korupcije koja su, analizom i procjenom objavliene na LCZN0] _Ravnatelj, W_ESS. Skolskog odbora
rizika, ocijenjena visokim stranici Omnoqu\ skole &mbow.a strucnog povjetenstva
stupnjem rizika u pogledu Sokolovac: f : Kontinuitano wmﬁﬁﬂn:m za provodenje postupaka
korupcije sokolovac.skole hr/ m&nﬂmmqun aabave
e-mail:uted(@os-sokolovac.skole.hr
[Zaposlenici $kole, ¢lanovi
strucnog povjerenstva za
provedbu postupaka
jednostavne nabave
ipotpisali su izjave tjekom
2022. godine u vrijeme
provedbe postupaka
jednostavne nabave i iste
su arhivirane u
predmetima
111 Jadanje Formiranje sustava unutarnjeg [12.Donosenje Odiuke o imenovanjul 12.0dhika o tmenovanju kontinuirano| Ravnatelj
. institucionalnog i pujavljivanja nepravilnosti  [povietljive osobe za provedbu povietjive osobe za e-mailured(@os-sokolovac.skole he
normativnog okvita | uspostavljanjem mehanizma  [postupka unutarnjeg prijavljivanja  |provedbu postupka Sindikatni povierenik s ovlastima
za borbu protiv putem kojeg nepravilnosti, ~ Repravilnosti gnﬁmn&nm mu.&mq:.rs&m tadnickog vijeca, poviedjiva osobe
korupcije pjevara ili sumnja u korupciju pepravilnosti donesena u ga provedbu postupka unutarnjeg

moze biti ptijavljena stpnju 2022, godine. prijavljivanja nepravilnosti

13.Donosenje Odluke o imenovanjulf3 Odhuka o imenovanju

zamjenice povjetljive osobe za zamijenice povietljive quﬁ.ﬁmm
provedbu postupka unutarnjeg osobe za provedbu nwas.buﬁwm@o.m-wowomoﬁn.mw.&a.rn
ptijavljivanja nepravilnosti postupka unutarnjeg mE&W&E Hu.n.émmnmaw.m Qw_mm_&:m
prijavljivanja radnickog vijeca, zamjenica
nepravilnosti,donesena u povjetliive osobe za provedbu
i srpani 2022 pas a unutarniee priiaviiivani
112 Jadanje Uspostavljanje internog 14. Donctenje Pravilnika o 13. Pravilnik o postuplay Ravnatelj; Skolski odbor
institucionalnog i sustava izvjel€ivanjakoji  postupku unutamieg prijavljivanja lunutarnjeg prijaviiivanja Ravnatelj
normativiog okvira omoguéuje zaposlenicima da  nepravilnosti pepravilnosti donesen u e-mail:ured@os-sokolovac.skole.hr
za borbu protiv izvijeste o izvoru problema i lipanju 2022.godine. mmu&wwrb povierenik s ovlastima
korupcije sumnji u korupciju, bez tadnic¢kog vijeéa, povjedjiva osobe
preuzimanja rizika od osvete pa provedbu postupka unutarnjeg

prijavljivanja nepravilnost

-mailured@os-sokolovac.skole.hr




Jacanje
transparentaosti i
otvorenosti a radu

Definiranje i objava na
internetskoj stranici opéih 1
posebnih ciljeva za sljedede

trogodiinje razdoblje

institucionalnog okvira

16. Daljnja izgradnja povjerenta
oradana u rad ustanove

17. Podizanje javae svijesti o
Stetnosti korupcije

153.Podnosenje i
prezentiranje Izvjeséa o
radu tijekom kolske
podine na svim sjednicama
Skolskog odbora, Vijeéa
roditelja i Uditeljskog
vijeca.Godidnja izvijeiéa o
radu podnesena su na
fﬂﬁ.z gkolske godne
2021./22. u kolovozu
2022. godine na
sjednicama wwoﬂmwom
odbora, Vijeca roditelja i
Uciteljskog

vijeca. 16.Objavljivanje
informacija na mreinoj
stanici $kole svakodnevno
po nastanku informacije.

17. Predstavljanje 1
idonoenje Izvjeita o
provedbi Akcijskog plana
za provodenje
iAntikorupcijskog
progtama za 2021. godinu
odizano je u sijeénju 2022,
godine na sjednici
wwowwom odbota i
dostavom Koprivnicko-
krizevackoj

zupantji. Uéenici su
sudjelovali na kreativnom

atjecaju ,,Moja Zupanija
ez korupeij* u 2022,
odini.

[Kontinuirano

Ravnatel;, tajnica, mmm_mwow Skolski
odbor , Uditeljsko vijece, vijede
roditelja

e-mail:ured{@os-sokolovacskole hr

Ravnatelj, Skolski odbor, svi zaposlenici
e-mail:ured{@os-sokolovac.skole.hr

Ravnatelj, Skolski odbor, svi zaposlenici
e-mailured(@os-sokolovac.skole hr




22

Jacanje
transparentnosti i
otvotenosti u radu

Pravodobno i istinito
obavjestavati javnosti o

18. Objava informacija i
djelokuga rada na kolegijalnim

obavljanju djelatnost ili dijela tijelima i internetskoj stranici
djelatnosti za koju je ustanova skole, odtZavanje roditeljskih

0sfovana na nacin odreden
sfatutom ustanove, )
zakonskim i podzakonskim

propisima

sastanaka

18. Na mreznoj stranici
snovne §kole Sokolovac:
:/ fos-

edovito tokom godine po
onofenju objavljujn
(Godisnjeg plana i
rograma rada, Skolski
urikalum, Financijskog
plana, Plana nabave,
Financijski izviedtaj,
informacije o upisu
ucenika u prvi razred
osnovne i prvi razred
srednje $kole, rasporeda
informacija za roditelja,
rasporeda sati ucenika,
macina izdavanja potveda i
duplikata isprava o
zavrienom obrazovanju,
informacije o radu fkolske
,W:mma,nn 1 $kolske kuhinje
drZavani su roditeljski
sastanaka razrednih odjela
prema utvrdenom planuy .

K ontinuirano

Ravnatelj, administrativno osoblie,
razrednici
e-mailured(@os-sokolovac.skole.hr

2.3

Jadanje
transparentnosti i
otvorenosti u radu

Objavljivanje kalendara
vaZnih dogadaja koyi se
ocekuju u narednoj godini

19. Izrada Godi$njeg plana i

programa rada, wwoﬁwwom
furikuluma, financijskog plana s
obrazlozenjem i projekcijama za
dvije godine te Plang nabave

19.Doneseni su u
zakonom propisanim
rokovima i objavljeni na
propisami nacin Godisuji
plana i program rada,
Skolski kutikulum,
Financijski plana s
obrazloZenjima i
projekcijama, Plan nabave

[Kontinuitane
izviiavanje
prema
[propisanim
rokovima

Ravnatelj, Skolski odbor, Utitelisko
vijece, Vijede roditelja svi zaposlenici
e-mailured@os-sokolovac.skole hr




2.4 Jadanje Sastavljanje financijskih 20. [zrada Financijskih izvjedtaja, | 20. Izradeni su i usvojeni [Kontinuitano avnatelj, Skolski odbor, racunovoda
transparentnosti i 1zvieiéa sukladno Lzvjestaja o izvrienju od w_no_wwom odbota izvrSavanja  fe-mailured@os-sokolovac.skole.hr
otvorenosti u radu zakonskim i podzakonskim polugodiSnjeg i godidnjeg Financijski izvjestaji, prema

propisima Financijskog plana, izvieiée o izviestaji o fzvrienju propisanim
ostvarenju i trofenju sredstava iz polugodisnjeg i godidnjeg [rokovima
vlastitij prihoda Financijskog plana,
(Odluka o prhvaéanju
1zviesta o ostvadvanju i
trodengy sredstava iz
vlastitih prihoda

2.5 Jacanje Objava financijskih izvijeséa | 21. Objava Financijskih 21.Tokom godine v Iontinuirano Ravnatelj, tajnica

. transpatrentnost i na internetskim stranicama  fizvjedtaja, petiodi¢nih i godidnjih, [propisanim rokovima na izvisavanje )
otvorenosti u radu Lzvjestaja o izviSenju Financijskog Mbnmmbow stranici Osnovne prema e-mailured@os-sokolovac.skole.hr

iplana, izvjeita o ostvarenju i wﬂ&w \mw_mwpoﬁn propisanim
trodenju sredstava iz viastitih sokolovac.skole hr/ rokovima
prihoda na mre#noj stranici $kole ojavijeni su_ Financijskih
izviestaja, periodicnih i
podidnjih, izviestaja o
tzvrsenju Financijskog
plana, izvjeséa o
ostvarenju i trosenju
redstava iz vlastitih
rihoda

2.6 Jacanje Pravodobno obavjestavanje [22. Objava Plana upisa u prvi 22.0bjava dokumentai [Kontinuirano Ravnatel;, pedagog, tajnica

transparentanost i javnosti o uvjetima i nadinu  irazred osnovne $kole za podrucje jnformacijana  mreinoj izvrSavanje

otvorenosti u radu

davanja svojih usluga i
objavljivanje poslova iz
djelatnosti za koju je
ustanova osnovana

Koprivaicko-kriZzevatke Fupanije i
obavijest o utvrdivanju
psthofizickog stanja djece dorasle
za upis u prvi razred Osnvne kole
Sokolovac, obavijest o upisu djece
u prvi razred Osnovne $kole
Sokoovac

stranici Osnovne $kole

Sokolovac hitp:/ /os-

sokolovac.skole.hr,

idostava osobath poziva
roditeljima, skrnicima

ucenika na kuéne adrese
tiekom oZujka 1 travnja

2022. godine.

e-mailured@os-sokolovac.skole hr




Jatanje
transparentnost i
otvorenosti u radu

Pravoviemeno davanje
oditovanja o zahtjevima
gradana, pravnih osoba i
drugih korisnika o uvjetima
inacinu pruzanja usluga i
obavijanju poslova iz
djelatnosti za koju je
ustanova osnovana

23. Postupanje po Zakonu o
pravu na pristup informacijama

23. Podneseno izvjesie za
2021. godinu o provedbi
Zakona o pravu na pristup
informacijama te objava na
mreznoj stranici Qsnovne
tkole Sokolovac hitp:/ /o3
sokolovac.skole hr u
sijecnju 2022. godine.

24. Informiranje,
savietovanje i izvjescivanie
roditelja o odgojno-
obrazovnim postignuéima
ucenika na roditeljskim
sastancima i individualnim
informacijama tijekom
nastavnih dana w dkolskim
podinama 2021/22. i
2022./23.

24.Izvjescivanje roditelja o
odgorno-obtazovnim
postignucima te viadanju ucenika

Udenicima izdane
sviedodZbe u lipnju 2022.
godine za $kolsku godinu
2021./22.

Kontinuirano
izvriavanja

Sluzbenik za informiranje

e-mailured{@os-sokolovac.skole.hr

Razrednici, predmetni uéitelji

Razrednici

Jacanje
transparentnosti i
otvorenosti u radu

Imenovanje osobe za
informiranje, odnosno
osobe mjerodavne za
fjesavanje ostvarivanja
prava na pristup
informacijama

25. Imenovan shifbenik
lza Emoéma_.m 2011.

25. Donodenje Odluke o
imenovanju sluzbenika za
informiranje godine je objavijen

ontakt 1 obrazac zahtjeva

a ptistup informacijama
a mreznoj stranici
Osnome skole Sokolovac

sokolovac.skole.hr,

Kontinuirano

Sluzbenik za informiranje

e-mailured@os-sokolovacskole. hr




Jacanje
transparentnosti i
otvorenosti v radu

Proaktivno objavljivanje
informadija sukladno
Zakonu o ptavu na pristup
informacijama i drugim
podzakonskim aktima
(propise koji se odnose na
ustanovu, opce akte,
informacife o financiranjn i
tzvorima financiranja,
fmancijske planove,
tzvjestaje o izvrienju
financijskog plana, godisnje
financijske izvjedtaje,
strategije, programe 1dr.)

6. Objava informacija, opéih

Osnovnu skolu Sokolovac a

sukladno Zakonu o pravu na

pristup informacijama

objavljeni su opéi akti te
podisnji planovi i progami
rada, Skolski kurikulum,
financijski dokument,
podaci o kolegijanim
tijelima po njihovom
donosenju,

26. Na mreznoj stranid  [Kontinuirano
kata , financijske dokumentacije , [Osnovne gkole Sokolovac

didnjih planova i programa rada ht
te dokumenata koji se odnose na sokolovac, skole hr,

Ravnatelj, tajnica
e-mail:ured@os-sokolovac.skole. ht

Jatanje
transparentnosti i
otvorenosti u radu

Vodenje popisa imovine i
potraZivanja ustanove

27. Iztada popisa osnovnih
sredstava 1 sitnog inventara te

Popis potraZivarja prema
duznicima

27.Popis osnovnih
stedstva i popis sitnog
inventara te popis
potraZivanja prema
dobavlja¢imanalazi se u
programu Riznice

Kontinuirano

<
racunovoda

e-mail: racunovodstvo-os-

sokolovac{@kckzz.hr

Jacanje
transparentnost i
otvorenosti u radu

Utvrdivanje i na
odgovarajuéi nadin javno
objavljivanje podataka o

glavnim rizicima kojima je
ustanova izloZena kao i
procjenu vierojatnosti
ostvarenja potencijalnih
tizika i nacin uptavljanja
predmetnim tizicima

28. Tzrada Procjene rizika

29. Izrada Plana evakuacije i

spasavanje

Procjena tizika, 2017,
godine nakon dogradnje
lobjekta

29. Izradeni Planovi
evakuacije i spasavanja,
prikazi prostora objekta s
oznakama za evakuaciju
postavijeni po zgradama
ina propisanim i vidljivim
mjestima planovi i
istaknut po etagama

28. Napravljen dokument [[zvienc

Ravnatelj, administrativno i tehnicko
osoblje, povjernik radnika za zadtitiu
na radu

e-mailured{@os-sokolovac.skole.hr




Jacanje
transparentnosti i
otvorenosti u radu

Objavljivarje podataka o
sponzorstvima i donacijama
(v novea ili dobrima i
uslugama) sukladno
vazeim zakonskim j

30. Objava podataka o
sponzorstvita 1 donacijama na
mreznoj stranici

30. Osnovna skola
Sokolovac u 2022, godini
nije primila sponzorstva i
donacije.

ontnuitano

Ravnatelj, administrativno osoblje
c-mail:ured{@os-sokolovac.skole hr

podzakonskim propisima

wrmwﬁ_n

Izrada godidnjeg plana nabave

ontinuirano

Ravnatelj, administrativno osoblje

antikorupcijskih te njegova objava na tzmjena i dopuna i objava u nabave, dvije izmjene i prema e-mailured@os-sokolovac.skole.hr
potencijala u Elektroni¢kom oglasaikn Flcktronickom oglasniku javne  dopune Plana nabave te propisanim
sustavi javne javne nabave Republike  |y,1,ve RH (HOJN) i mreznim  lobjavljen u Elektronidkom rokovima
nabave mnwﬁmwmn anZu i m_.:mrnia bglasniku javae nabave
internetskim stranicama RH (EOJN) i mrezao]
stranici Osnovne skole
okolovac http://os-
sokolovac.skole.hir
Jacanje Objava o predstojeéim 32. Ne provodi se javna nabava | 32. Provodili su se Kontinuirano Ravnatelj, administrativno osoblje
antikorupcijskih javnim nabavama postupci jednostavne e-mailured@os-sokolovacskole.hr
potencijala u pabave za nabavu robau
sustavu javne usluga tijekom 2022,
nabave podine,
Jacanje Uvid u razloge poniStenja ili  33. Ne provodi se javna nabava |33, Provode se postupal  Kontinuirano Ravnatelj, administrativno osoblje
antikorupcijskih ukidanja odluka o odabiru jednostavae nabave . e-mail:ured{@os-sokolovac.skole hr
potencijala u ponuditelja te razloge
sustavu javne ponistenja postupka nabave
nahawe
Jacanje Kontinvirano objavijivanje  [34. Ne provodi se javoa nabava |34, Provode se postupei  [Kontinuirano Ravnatelj, administrativno osoblje
antikorupcijskih svih odluka o provedenim fednostavne nabave le-mailured@os-sokolovac.skole. hr

potencijala u
sustavu javne
nabave

postupcima javnih nabava
na sluzbenim internetskim
stranicama




3.5 Jadanje Kontinuirano aZuriranje 35. Akuriranje Registra ugovora | 35. Redovito aZuriranje ontinuiranc Ravnatelj, administrativno osoblje
antikorupcijskih | Registra ugovora vezano uz  koji je objavljen u Elektronickom [Registra ugovora u EOJN e-mail:ured@os-sokolovac.skole hr
potencijala u postupke javae nabave, koji  loglasniku javne nabave (EQOJN)  tijekom 2022. godine.
sustavu javne j¢ objavlien na
nabave Elektronickom oglasnilu
javne nabave Republike
Hrvatske (EOJN)
3.6 Jacanje Redovito usaviSavanje osoba | 36.Ne provodi se javna nabava (36, Nema osohe s Kontinuirano
| antikorupcijskih zaduZenih za provedbu poloZenim certifikatom u
potencijala u postupaka javne nabave podrudiu javne nabave
sustavu javne
nabave
3.7 Jadanje Provodenje postupaka javne  B7. Ne provodi se javna nabava | 37. Provode se postupci  [Kontinuirano |  Ravnatel, administrativiio oseblje
antikorupcijskih  mnabave na transparentni nadin ilednostavne nabave le-mail:ured@os-sokolovac.skole hr
potencijala u uz jednak tretman svih
sustavu javne sudionika u sustavu javoe
nabave nabave
3.8 . Jatanje Objava izjava da ne postoje 38. Objava izjava da ne postoje | 38. Potpisane izjave Kontinuirano Ravnatelj, $kolski odbor
antikorupcijskih  |gospodarski subjektt s kojima gospodarski subjekti s kojima bi  [Manova skolskog odbora i izviiavanje  [e-mailured{@os-sokolovac.skolehr
potencijala u bi predstavnici narucitelja predstavaici naruditelja (ustanove) iravnatelia te objavljene na
sustavu javne {ustanove) ili s njima ili s njima povezane osobe, bili u mrefnoj stranici
nabave povezane osobe, bili u sukobu interesa Osnovne skole Sokolovac
sukobu interesa u smishy http: / /os-
H.OMM.MMMMMWMMMMMW& Ammq sokolovac.skole hr
antikoruptivna klauzula)
Podizanje javne svijesti o §tetnosti korupcije, nuZnosti prijavljivanja nepravilnosti i jacanja transparentnosti
Broj Cilj Mjera/Smjernica llzveSene aktivnosti Pokazatelj provedbe  [Plan Nositelj i sunositelj provedbe
u izvjeStajnom aktivnost
41 Podizanje javne Povecanje razine znanja 39. Informitanje zaposlenika 39 Redovito i potpuno ontinuirano Ravnatelj, $kolski odbor

svijesti o $tetnost
korupcije, nuZnosti
prijavljivanja
nepravilnosti i
jacanja
transparentnosti

zaposlenika o poznavanju i
funlecioniranju poslovanja

putem kolegijalnih tijela,

radnih tijela o poslovanju

UCiteljskog vijeca, skupa radnika,

informiranje zaposlenika
na Utiteljskom vijecu,
skupu radnika, radnim
tielima o poslovanju
§kole provodi se na
sjednicmama tih tijela

e-mail:ured@os-sokolovac.skole hr




Podizanje javne
svijesti 0 §tetnosti
korupcije, nu¥nosti
prijavljivanja
nepravilnosti i
jacanja
transparentnosti

Uvodenje obvezne 40. Organizacija i provedba
specijalizirane poduke edukacifa zaposlenika

zaposlenika iz podrudia etike,
informitanja, financijskog
upravljanja, unutarnjeg
nadzora i kontrole, javne
nabave te zaitite ofteéenika
osoba koje u dobroj vjeri
prjavljuju korupciju

40. Uditelji, strucni ontinuirano

suradnici i ravnatelj skole
tjiekom 2022. godine
sudjelovali su na struénim
savriavanja putem
strucnih skapova uivo ili
online,

Ravnatelj, ufitelji, struéni suradnici

e-maituted@os-sokolovacskole.hr

Podizanje javne
svijesti o $tetnosd
korupcije, nuZnosti
prijavijivanja
nepravilnosti i
jatanja
transparentnosti

Donosenje plana edukacija  [1. Godignji plan i program osoba
raduZenih za pojedine aktivnosti
provodenja Akcijskog plana

Podizanje javne
svijesti o §tetnosti
korupcije, nuZnosti
prijavljivanja
nepravilnosti i
jacanja
transparentnosti

Informiranje 0 moguénostima #2.Donosenje Pravilnika o
ptijavljivanja nepravilnosti  [postuplku unutatnjeg prijavijivanja
temeljem Zakona o zadtiti  pepravilnost

prijavitelja neptavilnosti

Programi rada osoba
Fadufenih za pojedine
aktivnosti provodenja
(Alkcijskog plana
antikorupcijskog programa
su doneseni i objavljeni na
mrezno stranici Osnovne

Skole Sokolovac http:/ /s |

sokolovac.skole.hr

#1.Godisnjt planovi i Kontinuirano

Imenovane osohe

2. Pravilnik o postupku  [Kontinuirano Ravnatelj; Skolski odbor
mnutarnjeg prijavljivanja e Ravnatelj
mepravilnost donesen jei e-mailured{@os-sokolovac.skole.hr
objavljen u lipanju 2022, Sindikalni povierenik s ovlastima
godine radnickog vijeca, povierliiva asobe za

provedbu postupka unutamjeg

prijavljivania nepravilnost
]

2. Ukupan broj izvtSenih aktivnost: <41 >

3. Odnos ,,izvrienih aktivnosti u izvjestajnom razdoblju u odnosu na

5. Ukupan broj planiranih aktivnosti za tekuéi kvartal: < 1>

6. Opazanja

Ovo izvjesée sadrii 13 stranica.

»plan aktivnosti iz prethodnog izvjestajnog razdoblja® : <41 > /<42 >

4. Ukupan broj aktivnosti koje su izvriene u izvjestajnom razdoblju, a nisu bile predvidene planom prethodnog izvjestajnog razdoblja: <0 >




Ptiptemio- osoba za informiranje;

Marijana Razman AQS e, %ngo;

Ime | prezime [_awﬂumm

Priptemio- osoba za za&titu dostojanstva radnika:
Nives Negro Sokaé

Ime i prezime Potpis

Potpisao ravnatelj:

Sasa Korkut

Ime i prezime “Potpis i pecat

Sokolovac, 26.01.2023.
Mijesto i datum

Sokolovac, 26.01.2023.
Miesto i datum

Sokolovac, 26.01,2023.

Mjeste 1 datum




